ALLEGATO A:
STATUTO
DENOMINAZIONE - SEDE -DURATA

Art. 1

E’ costituita un’associazione culturale avente la seguente denominazione:
ARTEMIS

Art. 2
L’ Associazione ha sede in Thiene (VI), via Pedrazza n. 13.
Con delibera del Consiglio Direttivo essa pu¢ aprire filiali e recapiti al di
fuori della sede sociale e aderire o partecipare ad organismi associativi,
consortili ed economici che si propongono finalita ed attivita analoghe o
complementari.

Art. 3
La durata dell’associazione ¢ fissata fino al 31 dicembre 2055 e potra
essere prorogata con delibera dell’ Assemblea degli Associati.
L’ Associazione si scioglie su deliberazione dell’ Assemblea a maggioranza
assoluta dei soci presenti o presenti per delega secondo le modalita dell’art.
14 o per impossibilita di perseguimento degli scopi sociali. In caso di
scioglimento I’intero patrimonio dell’Associazione sara devoluto, con
deliberazione dell’ Assemblea, ad Enti aventi scopi affini.

FINALITA E OGGETTO SOCIALE

Art. 4
L’associazione non ha finalita di lucro ed opera per fini culturali, artistici,
solidaristici e di promozione sociale ad interesse collettivo.
L’associazione intende promuovere e favorire lo sviluppo culturale,

espressivo, creativo ed intellettuale dell’individuo. Essa mira ad avvicinare




e appassionare le persone ad un fare attivo e consapevole, ad accostare €

sensibilizzare la collettivita alle varie forme e ai differenti approcci della

produzione culturale e artistica contemporanea. L’Associazione mira

inoltre ad alimentare, promuovere e sostenere iniziative ed esperienze di

ricerca nei differenti ambiti dell’arte, della cultura e dell’informazione,

favorendo occasioni di dialogo e confronto.

Per il raggiungimento di tali finalita I’ Associazione provvede in proprio /o

su richiesta di privati, Enti e Societa di qualsiasi natura e di altri organismi

associativi ad articolare le proprie attivita in corsi, laboratori, stage,

conferenze, seminari, presentazioni di libri, convegni, gruppi di studio,

mostre, visite e viaggi culturali e manifestazioni artistiche varie, aventi

quali oggetto le varie espressioni della cultura e del sapere (danza, teatro,

musica, arti visive e audiovisive, arti elettroniche, arti manuali, letteratura,

filosofia, psicoanalisi, lingue e letteratura straniere, ecc.).

L’associazione potrad svolgere occasionalmente attivita di carattere

marginale, connesse agli scopi istituzionali, al fine di reperire fondi

necessari al raggiungimento delle proprie finalita.

In via esemplificativa, ma non esaustiva, si elencano talune attivita:

e produrre e organizzare manifestazioni, esposizioni, eventi aperti al
pubblico e aventi per tema le varie espressioni dell’arte, dello spettacolo
e della cultura in genere;

e predisporre centri di servizio per gli associati e i cittadini interessati allo
studio delle materie proposte dall’associazione;

e promuovere lo scambio con altre associazioni aventi finalita analoghe,
in Italia e all’estero, organizzando viaggi di approfondimento e di

.conoscenza,




e produrre, pubblicare e distribuire materiale informativo, conoscitivo e
creativo su supporto cartaceo, ottico ed elettronico nonché su Internet;

e organizzare e gestire centri di ritrovo per gli associati, anche di altre
associazioni e aventi finalitd analoghe, con possibile attivita di
somministrazione di alimenti e bevande.

Art. 5

L’ Associazione € apolitica, autonoma ed indipendente, non persegue scopi

di carattere partitico o religioso.

Delle attivita gestite dall’ Associazione possono fruire tutti i cittadini, senza

distinzione di ceto sociale, di religione o di idee politiche.

SOCI

Art. 6 o; 43 N\
Possono essere soci le persone che si riconoscono nelle finalita e
condividono gli scopi dell’Associazione. Possono aderire anche Enti g .
pubblici e privati. Il numero dei soci € illimitato.
Sono soci le persone od Enti che verranno ammessi dal Consiglio Direttivo %
e che verseranno la quota associativa annualmente stabilita dal Consiglio
stesso.
Chi intende diventare socio effettivo dovra presentare domanda scritta al
Consiglio Direttivo, accompagnata da una dichiarazione di almeno due soci
effettivi. Sulle domande di ammissione deliberera il Consiglio Direttivo
entro trenta giorni dal ricevimento delle stesse.

Art. 7
L’ Associazione si compone di Soci suddivisi nelle seguenti categorie:
e Soci fondatori

e Soci effettivi




e Soci onorari

Art. 8
Sono Soci fondatori coloro che sono intervenuti alla firma dell’atto
costitutivo. Sono elettori ed eleggibili per tutte le cariche sociali,
partecipano alla vita dell’ Associazione ed insieme ai soci effettivi e onorari
compongono I’ Assemblea dei soci.

Art. 9
Sono soci effettivi le persone ammesse dal Consiglio Direttivo in modo
insindacabile. Godono dell’elettorato attivo e passivo ed insieme ai soci
fondatori e onorari compongono I’ Assemblea dei soci.

Art. 10
Sono soci onorari quanti contribuiscono tangibilmente al perseguimento
degli scopi statutari, pur non garantendo un impegno continuativo per la
realizzazione delle attivita promosse dall’associazione.

Art. 11
La qualita di socio si perde per dimissioni tramite comunicazione scritta,
' per esclusione o per causa di morte. Possono essere esclusi, su delibera del

- Consiglio Direttivo, i soci:

che non osservano lo Statuto ed il Regolamento nonché le deliberazioni
degli Organi Sociali,

o che risultino morosi nel pagamento della quota associativa per almeno
dodici mesi;

¢ che non siano piu in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi

sociali.
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PATRIMONIO ED ESERCIZI SOCIALI
Art. 12
Il patrimonio dell’ Associazione sara costituito da:
¢ beni mobili e immobili che perverranno all’ Associazione a qualunque
titolo;
e eventuali contributi, lasciti e donazioni;
e eventuali fondi di riserva accantonati con le eccedenze di bilancio.
Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

* quote associative annuali stabilite dal Consiglio Direttivo;

* entrate per compensi di attivita e servizi istituzionali prestati a privati o

ad Enti pubblici e privati, anche a seguito di convenzioni;

* entrate derivanti da attivita commerciali occasionali connesse a scopi

istituzionali;

* entrate derivanti da manifestazioni, raccolte pubbliche di fondi e attivita

commerciali occasionali connesse alla necessita di reperimento fondi

per il perseguimento delle attivita istituzionali;
- & contributi pubblici e/o privati.
L’esercizio finanziario va dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno.
- I bilancio preventivo e consuntivo, presentati dal Consiglio Direttivo,
dovranno essere approvati dall’ Assemblea. Il bilancio consuntivo dovra
- essere approvato entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio.
| ORGANI SOCIALI
Art. 13
Organi dell’ Associazione sono:

e ].’Assemblea dei Soci

JTE
N 5 *K::'i—#
F u; U

§ @B
<k & 4




e 1l Consiglio Direttivo
e [l Presidente
ASSEMBLEA
Art. 14
L’ Assemblea & composta dai soci fondatori, effettivi e onorari.
Essa si riunisce almeno una volta all’anno, mediante convocazione del
Presidente o su richiesta di almeno 1/3 dei soci o i tre membri del Consiglio
Direttivo, mediante avviso inviato ai soci almeno 15 giorni prima.
Per la validita dell’Assemblea € necessaria, in prima convocazione, la
presenza di meta pit uno dei soci aventi diritto al voto; in seconda
convocazione L’Assemblea & valida qualunque sia il numero dei soci
presenti, anche con delega. Ciascun socio non puo avere piu di una delega.
Le deliberazioni sono adottate a maggioranza semplice dei presenti.
L"Assemblea ha i seguenti compiti:
o Eleggere i membri del Consiglio Direttivo.
e Approvare il programma di attivita predisposto dal Consiglio Direttivo.
e Approvare il bilancio preventivo ed il conto consuntivo.
e Approvare eventuali richieste di modifiche alla statuto.
e Approvare il regolamento interno.
CONSIGLIO DIRETTIVO
Art. 15
E’ composto da un numero di membri compreso fra tre e sette, eletti
dall’ Assemblea tra i soci aventi diritto di voto in regola con il versamento
delle quote associative. Il numero sara determinato dall’ Assemblea prima di

procedere alle elezioni.
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Il Consiglio si riunisce su convocazione del Presidente quando necessario o
su richiesta di un terzo dei componenti.
Spetta al Consiglio Direttivo provvedere a tutti gli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione che non siano riservati, dalla legge o dal
presente statuto, all’Assemblea. A titolo esemplificativo esso esercita le
seguenti funzioni:
o Elegge nel suo seno il Presidente e il Vicepresidente.
¢ Nomina, se previsti, il Segretario e il Tesoriere.
e Delibera su tutta I’attivita dell’ Associazione.
e Cura I’esecuzione delle delibere dell’ Assemblea.
e Determina la quota associativa.
e Indice I’ Assemblea.
Le sedute sono valide con la partecipazione della maggioranza dei membri
e le deliberazioni sono prese a maggioranza.
Il Consiglio Direttivo dura in carica 3 (tre) anni e i suoi membri possono
essere riconfermati nella carica.

IL PRESIDENTE

Art. 16

Il Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione e la firma. E’
autorizzato a riscuotere da enti e da privati somme a qualsiasi titolo
rilasciandone quietanza e pud compiere tutti gli atti di gestione del
patrimonio, sia immobiliare che mobiliare, in nome e per conto
dell’Associazione. Convoca e presiede I’Assemblea e il Consiglio
Direttivo, soprintende all’attivita dell’ Associazione e all’esecuzione delle
delibere degli organi sociali. In caso di assenza o di impedimento &

sostituito dal Vicepresidente. Dura in carica 3 (tre) anni e pud essere
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confermato. Per il compimento dei singoli atti e per determinati rapporti, il
Presidente pud nominare suoi speciali procuratori.

Art. 17
Tutte le cariche elettive non sono retribuite: i soci potranno svolgere
funzioni direzionali nell’ambito dell’Ente con compiti ed indennita che
saranno stabiliti dal Consiglio Direttivo.

MODIFICHE DELLE STATUTO

Art. 18
Le modifiche al vigente Statuto debbono essere deliberate dall’Assemblea.
La relativa deliberazione ¢ valida in prima convocazione quando siano
oresenti, in proprio o per delega, tre-quarti dei soci aventi diritto al voto, e
si sia raggiunto il voto favorevole dei due-terzi dei votanti. In seconda
convocazione € valida quando siano presenti, in proprio o per delega, la
maggioranza dei soci aventi diritto al voto, e si sia raggiunto il voto
favorevole dei due terzi dei votanti.

ASSICURAZIONI

Art. 19
L Associazione garantira adeguata copertura assicurativa ai propri associati
et le attivita svolte secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
OPZIONI E RICONOSCIMENTO APPLICAZIONE LEGGE 16/12/1991

N. 398

Art. 20
Come previsto dall’art. 9 art. 1 D.P.R. 30/12/1999 n. 544 I’ Associazione

mzende avvalersi delle disposizioni di cui alla legge 16/12/1991 n. 398.
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DIVIETO DI DISTRIBUZIONE DI UTILI
Art. 21
E fatto espresso divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili o
avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
dell’ Associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano
imposte dalla legge. L’ Associazione entro i limiti preventivamente stabiliti
puo rimborsare al volontario le spese effettivamente sostenute.
DISPOSIZIONI FINALI
Art. 22
| Per quanto non disposto e non previsto dal presente statuto, si fa
riferimento alle disposizioni e alle norme del Codice Civile e delle leggi

specifiche vigenti in materia.
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